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DECRETO ALCALDICIO - N° -0455

Casablanca, 1° de marzo del 2012.-

VISTOS: 1.-La necesidad de contratar a una docente en apoyo en el plan
de ciencias en todos los cursos de reforzamiento y nivelaciéon a
alumnos prioritarios y de bajo rendimiento, encargada del
laboratorio, talleres de investigacion cientifica tecnolégica con
alumnos prioritarios mas aventajados, alumnos interesados en
ciencias en el Marco del Programa de Subvencién Escolar
Preferencial (Ley SEP) y los Programas de Mejoramiento de Ila
escuela Domingo Ortiz de Rozas.-

2.-Lo informado por la Direccién de Educacién en Orden de Trabaijo
N°018 de fecha 01.03.12, en la que sefiala la contratacién de la
docente dofia PIA FRANCISCA VERA LUNA, en la escuela Domingo
Ortiz de Rozas.-

4.- Lo dispuesto en la Ley N° 20.248; (SEP).-

S.- Las facultades que me confieren los articulos 2, 4, 5, 10,12 y 63 de
la Ley N° 18.695.-, Orgdnica Constitucional de Municipalidades.-

DECRETO: l.-Autorizase el contrato a la docente, en apoyo en el plan de
ciencias en todos los cursos de reforzamiento y nivelacién a alumnos
prioritarios y de bajo rendimiento, encargada del laboratorio, talleres
de investigacién cientifica tecnolégica con alumnos prioritarios mas
aventajados, alumnos interesados en ciencias, en el Marco del
Programa de Subvencion Escolar Preferencial (Ley SEP).-

Il.- Apruébese el contrato de prestacion de servicios a contar del 1°
de marzo del 2012, entre la Municipalidad de Casablanca y doia
PIA FRANCISCA VERA LUNA, cedula de identidad N°16.483.205-8,
quien se desempefiaréd como docente en apoyo en el plan de
ciencias en todos los cursos de reforzamiento y nivelaciéon a alumnos
prioritarios y de bajo rendimiento, encargada del laboratorio, talleres
de investigacion cientifica tecnolégica con alumnos prioritarios mas
aventagjados, alumnos interesados en ciencias en el Marco del
programa de Subvenciéon Escolar Preferencial (Ley SEP) para los
Planes de Mejoramiento de la escuela Domingo Ortiz de Rozas, con
una carga horaria de 120hrs. mensuales efectivamente realizadas
por un valor hora de $3.062 impuesto incluido, hasta el 30 de
noviembre del 2012.-

lll.- Imputése el cumplimiento del presente Decreto al
item 04 afignaeién 004 “Prestaciones de Servicios Corfiunitarios” del
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CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS

En Casablanca a 1° de marzo del 2012, entre la llustre Municipalidad de Casablanca, Persona
Juridica de Derecho Publico, representada por su Alcalde Suplente don RODRIGO MARTINEZ ROCA,
cédula de identidad N°9.901.641-8, ambos con domicilio en esta ciudad, calle Constitucion N°111,
en adelante “La Municipalidad” y por la otra dofia PIA FRANCISCA VERA LUNA, nacida el 11 de
octubre de 1986, cédula de identidad N°16.483.205-8, con domicilio en Villa El Molino 311,
Casablanca, en adelante “la prestadora” se ha convenido lo siguiente:

PRIMERO: Por el presente instrumento el empleador viene en contratar a “la prestadora” a fin de que
se desempefne como docente en apoyo en el plan de ciencias en todos los cursos de reforzamiento
y nivelacion a alumnos prioritarios y de bajo rendimiento, encargada del laboratorio, talleres de
investigacion cientifica tecnolégica con alumnos prioritarios mas aventajados, alumnos interesados
en ciencias en el Marco del Programa de Subvencién Escolar Preferencial, (Ley SEP), en los Planes
de Mejoramiento de Escuela Domingo Ortiz de Rozas.-

SEGUNDO: “La Prestadora” se obliga a cumpilir fiel y oportunamente las instrucciones que le sean
impartidas por la Directora del Departamento de Educacion Municipal.-

TERCERO: La prestacion se redlizard en las dependencias de la escuela Domingo Ortiz de Rozas,
ubicada en Arturo Prat N°295, debiendo cumplir un total de 120 horas mensuales efectivamente
redlizadas y distribuidas segun disponga la direccién.

Para los efectos del pago de honorarios la direccién de cada establecimiento deberd  emitir un
cerfificddo con las horas efectivamente realizadas y adjuntar la boleta de honorarios
correspondientes.

CUARTO: Se cancelard a “la prestadora” la suma mensual equivalente al numero de horas
certificadas y efectuadas de acuerdo con la clausula anterior, en el mes, multiplicado por $3.062.-
incluida la retencién del 10% del impuesto a la rentq, pagaderos los 10 primeros dias de cada mes
previa presentacion de boleta de honorarios y certificado de conformidad de la prestacion del mes
extendida por la entidad fiscalizadora. Dicho contrato se extenderd hasta el 30 de noviembre del
2012.-

QUINTO: El Departamento de Educacion a través del Director del Establecimiento, fiscalizardn el
cumplimiento de la prestacién de servicios encomendada.-

SEXTO: La Prestadora no tendréd mas derecho que los expresamente establecidos en este contrato,
no existiendo vinculo de subordinacién ni dependencia entre las partes.-

SEPTIMO: La Municipalidad podrd poner fin al contrato de forma unilateral, sin expresién de causa,
avisando a la prestadora por escrito con una antelacién de 10 dias a la fecha del cese del servicio.-

OCTAVO: La prestadora declara conocer las leyes vigentes que fuera aplicable a su relacién
contractual, reconociendo que el presente contrato no genera un vinculo de subordinacién ni
dependencia con el municipio en virtud de tratarse del ejercicio regulado de una actividad
profesional independiente, de naturaleza civil y no laboral.-

NOVENO: La Personeria del Sr. Alcalde Suplente don RODRIGO MARTINEZ ROCA, consta de en
Decreto Alcaldicio N°549 de fecha 15 de febrero del 2012.-

DECIMO: El presente contrato se firma en 4 ejemplares, declarando el prestador” haber recibido un
ejemplar de él, y que este es fiel reflejo de la relacién laboral existente entre las partes

En comprobante firman,

PIA FRANCISCA VERA LUNA
Prestadora



